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LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES PARA PRACTICAS PROFESIONALES DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

PRIMERO.- Los presentes lineamientos tienen por objeto sentar las bases para la
autorizacion de la realizacion de practicas profesionales por parte de los alumnos
universitarios en el sector productivo, social, publico y privado.

SEGUNDO.- Se entiende por préactica profesional el proceso formativo integrador de los
estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura, que implica el ejercicio tedrico-
practico de caracter académico para su insercion en el mercado laboral con
retroalimentacion inmediata a su desempefio, la cual deberd ser remunerada al
estudiante mediante el apoyo econdmico o incentivo correspondiente por parte de la
entidad receptora de la practica profesional en los términos que se sefialen al efecto en
los presentes lineamientos, asi como en el convenio respectivo que se celebre con la
Universidad.

La practica profesional del estudiante deberé ser continua a fin de lograr los objetivos del
programa. Se entendera que existe discontinuidad o interrupcién cuando sin causa
justificada se interrumpa la prestacion de la practica profesional por mas de cinco dias
consecutivos o0 en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dias habiles
dentro de la duracion del programa.

No se podran adelantar horas de préctica.

TERCERQO.- La practica profesional no generara relacion laboral entre el estudiante y la
entidad receptora de la practica profesional, por lo que el apoyo econdémico o incentivo
que reciban tendra el caracter de beca o compensacion.

Los estudiantes deberan de cubrir como minimo 400 horas de practica profesional. El
lapso para su ejecucion se realizara en jornadas no menores a cuatro ni mayores a ocho
horas, hasta por seis dias a la semana, siempre atendiendo a la carga académica del
estudiante.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra variar por causas justificadas, previa
autorizacion que al efecto emita la Direccion de Extension y Difusion Cultural mediante la
suscripcién del convenio correspondiente con la entidad receptora, debiendo quedar
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claramente especificadas tanto las horas totales de practica, como la jornada y dias de
la semana en los que se autoriza la prestacion de practicas profesionales.

CUARTO.- Para la autorizacion de la realizacidon de las practicas profesionales mediante
la celebracion del convenio que corresponda, las mismas deberan tener los siguientes
objetivos:

|. Establecer vinculacion estrecha y directa entre el sector productivo, social, publico
y privadoy la Universidad, a través del intercambio de conocimientos para fortalecer
las habilidades y competencias adquiridas en el trayecto de la formacion académica
de licenciatura.

II. Coadyuvar de manera conjunta empresa-universidad para ofrecer espacios a la
comunidad estudiantil para desarrollar actividades de acuerdo a su perfil académico
encaminadas a la capacitacion profesional para adquirir experiencia y que la
empresa o institucion, a su vez, reciba servicios profesionales de esta colaboracion
bilateral.

[ll. Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracion de los planes de estudio
y programas académicos que se ofertan en la Universidad mediante la informacién
compartida del desempefio de los estudiantes en el espacio de practicas.

La vinculacion entre la Universidad y el sector productivo, social, publico y privado sélo
se llevard a cabo en forma directa con las entidades receptoras de practicas
profesionales, mediante convenios de colaboracion en la materia que invariablemente
deberan estar suscritos por la unidad académica respectiva y por la Direccion de
Extension y Difusion Cultural. En ningln caso se aceptaran empresas intermediarias para
la captacion de practicantes de la Universidad.

QUINTO.- La préctica profesional debera comprender el desempefio de actividades
acordes a los perfiles profesionales de los estudiantes en vinculacion con el sector
productivo, social, publico y privado.

El practicante podra realizar la renovacion del periodo de practicas profesionales por una
Gnica ocasion, siempre y cuando permanezca en la Universidad con el caracter de
estudiante, salvo excepciones autorizadas por la Direccion de Extension y Difusion
Cultural debidamente justificadas y que se encuentren relacionadas con la titulacion del
egresado, ademas de que se cumpla con los presentes lineamientos.
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Si durante la prestacion de la practica profesional, el estudiante adquiere el estatus de
pasante y/o egresado, éste deberd presentar ante la Coordinacion de Practicas
Profesionales de la Unidad Académica que corresponda, dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la adquisicion de tal caracter, pélizas de seguro de gastos contra accidentes
personales y de seguro de vida, asi como constancia con la que acredite que cuenta con
servicio médico que cubra el tiempo que le reste a su periodo de prestacion.

Para la prestacion de la practica profesional en el extranjero, la Direccion de Extension y
Difusion Cultural se coordinara con la Coordinacidbn de Servicios de Relaciones
Internacionales y con la Unidad Académica de procedencia del alumno, para la gestion
del convenio respectivo, a efecto de que se cumpla con los procedimientos
administrativos, académicos y migratorios en términos de lo dispuesto en el Reglamento
de Movilidad Académica Estudiantil de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

Lo expuesto en el parrafo que antecede es aplicable anicamente para alumnos de la
Universidad, no para egresados y/o pasantes.

SEXTO.- El desarrollo de préacticas profesionales sera coordinado por la Unidad Central
de Précticas Profesionales, instancia dependiente de la Direccidén de Extensién y Difusion
Cultural, encargada de coordinar el desarrollo de la practica profesional entre las
Unidades Académicas, las entidades receptoras, estudiantes, docentes y otras instancias
relacionadas para la ejecucién de esta actividad.

Las Coordinaciones de Précticas Profesionales de las Unidades Académicas seran
coadyuvantes con la Direccion de Extension y Difusiéon Cultural en el desarrollo y
cumplimiento de las atribuciones enunciadas en el Lineamiento Séptimo.

La inscripcion a las practicas profesionales estara abierta de acuerdo a los periodos
establecidos por el Sistema Estratégico de Gestion Académica (SEGA), salvo excepcion
debidamente justificada que autorice la Direccion de Extension y Difusion Cultural.

SEPTIMO.- Las atribuciones de la Unidad Central de Practicas Profesionales seran las
siguientes:

I.  Proporcionar estudiantes a las entidades receptoras de acuerdo al
perfil profesional solicitado.
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VI.
VII.
VIII.

XI.

XIL.

XIIl.

Autorizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

Supervisar a los practicantes.

Extender documentos probatorios del ejercicio de la préactica profesional de los
estudiantes.

Operar y administrar el Sistema Integral de Practicas Profesionales (SIPP).

Dar difusion al programa de practicas profesionales.

Gestionar la elaboracion de convenios generales con las entidades receptoras.
Proponer y vigilar la aplicacion de politicas y normas para el trdmite de practicas
profesionales.

Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos
gue determine convenientes en unién con la Direccion Administrativa, la efectiva
entrega de los apoyos econdémicos o estimulos a los practicantes, para lo cual podra
solicitar el apoyo de la Unidad Académica de origen del practicante.

Coordinarse y colaborar con las unidades de practicas profesionales en cada una
de las Unidades Académicas de la Universidad.

Proporcionar a las entidades receptoras y a los estudiantes la informacion que
requieran sobre el proceso de prestacidn de practicas profesionales

Expedir la carta de liberacidén de practicas profesionales en aquellos casos en que
constituyan un requisito de titulacién o cuando asi lo requiera el alumno.

Apoyar a las Unidades Académicas, cuando éstas asi lo requieran, en la gestion de
convenios especificos con las entidades receptoras.

OCTAVO.- Son compromisos de las entidades receptoras de practicas profesionales:

Gestionar la celebracion de convenios con la Universidad ante la Unidad Central de
Practicas Profesionales.

Dar difusion y promocion de los espacios que se ofertan a los estudiantes para la
realizacion de préacticas profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad de
Central de Practicas Profesionales.

Proporcionar los espacios adecuados Yy recursos materiales, asi como la
infraestructura requerida para la realizacion de las practicas profesionales.

Otorgar un trato digno a los practicantes.
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V. Proporcionar la informacion que requiera el estudiante para el desarrollo de
practicas profesionales, asignandole tareas acordes a su formacion académica.

VI. Asignar a un supervisor que asesorara al practicante durante el desempefio de la
actividad dentro de la empresa.

VII. Otorgar condiciones de seguridad e higiene segun las normas con las que opere
para prevenir enfermedades y accidentes.

VIII. Facilitar la supervision y evaluacién del programa de practicas profesionales,
proporcionando la informacion requerida por la Universidad.

IX. La unidad receptora no podrd designar estudiantes practicantes para suplir a
trabajadores de la misma, ni cubrir horarios diferentes a los establecidos en el
programa de précticas profesionales.

X. Otorgar capacitacion e induccion a los estudiantes de préacticas profesionales
respecto a las actividades a realizar.

XI. Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico denominandolo
"beca o compensacion”, el cual debera partir de cuando menos ocho unidades de
medida y actualizacion diarias al mes vigentes a la fecha de aceptacion, o la entrega
de otro tipo de incentivos como pueden ser cursos, diplomados, seminarios, talleres,
certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo, entre otros, salvo excepcién
debidamente justificada que autorice la Direccién de Extension y Difusion Cultural
en cuanto a su otorgamiento mediante la suscripcion del convenio correspondiente.

XIl.  Proporcionar al estudiante la constancia de terminacion de practicas profesionales
describiendo las actividades y el periodo de ejecucion.

X, Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales al término del
plazo estipulado, la conclusion de la practica profesional de cada practicante.

XIV. Responder el formato de la Universidad para la evaluacion de cada uno de los
practicantes por el supervisor de la empresa.

NOVENO.- Obligaciones de los estudiantes que realizan las practicas profesionales:

|. Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de licenciatura
ofrecidos por la Universidad.

II. Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa académico
gue cursa, a efecto de que los alumnos cuenten con la formacion y desempefio
académico que los vuelven aptos para la realizacion de las practicas profesionales,
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salvo excepcion debidamente justificada que autorice la Direccion de Extensién y
Difusion Cultural mediante la suscripcion del convenio correspondiente.

[ll.  Contar con seguro contra accidentes y servicio medico.

IV. Presentar durante el ejercicio de las practicas profesionales buena conducta,
expresarse correctamente, cumplir con los protocolos de la entidad receptora y, en
general, cumplir con la normatividad universitaria que le resulte aplicable.

V. Guardar absoluta discreciéon y confidencialidad en relacién a la informacién interna
y reservada del lugar en el que esté realizando sus practicas profesionales, incluso
después de la conclusién de las mismas.

VI.  Cumplir con un minimo de 400 horas de practica profesional, salvo que se actualice
la hipotesis prevista en el Lineamiento Tercero, péarrafo tercero, de los presentes
Lineamientos.

VII. Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la
Coordinacion de Préacticas Profesionales de su Unidad Académica.

VIIl.  Notificar ante la Coordinacion de Practicas Profesionales de su Unidad Académica
cualquier situacion que surja durante la prestacion de su préactica profesional.

DECIMO.- Compromisos de los docentes:

I.  Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar, evaluar y
aprobar programas de trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de
practicas.

II. Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desempefio.

lll. Establecer contacto con la entidad receptora para supervisar a los estudiantes
practicantes.

DECIMO PRIMERO.- Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto de
comun acuerdo entre la Direccidn de Extension y Difusion Cultural y las Unidades
Académicas, pudiendo contar con la asesoria del Despacho del Abogado General.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- Las reformas y adiciones realizadas a los presentes
Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el H. Consejo
Universitario de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

ARTICULO SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad
Autonoma de Chihuahua.

ARTICULO TERCERO.- Los convenios que se celebren para practicas profesionales por
cualquier dependencia universitaria deberan ajustarse a los presentes lineamientos, en
cuyo defecto dichos instrumentos seran nulos.

APROBADOS EN SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE FECHA 15 DE JUNIO DE 2020, SEGUN
OBRA EN EL ACTA No. 583.
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Sevretarie General’ SG-178/20

El que suscribe M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO, Secretario General de la
Universidad Autéonoma de Chihuahua, con el presente documento hace
CONS Al Y == m oo oo e e e

Que en sesién del Consejo Universitario de la Universidad Autéonoma de
Chihuahua, celebrada el dia 15 de junio de 2020, segun Acta Numero 583
(cinco, ocho, tres), se tomo el siguiente:-=-=---=— oo

3. DICTAMENES QUE RINDEN LAS COMISIONES :------mmmmm e
3.1. La Comisién de Reglamentos del Consejo Universitario emitiéo el
dictamen correspondiente a la propuesta de reforma de los “Lineamientos
Institucionales para Practicas Profesionales de la Universidad
Autonoma de Chihuahua”, presentados por la Direccién de Extensién y
Difusion Cultural. —====-=mm oo ool
La Comisiéon de Reglamentos recomienda al pleno del H. Consejo
Universitario su aprobaciOn----====== oo oo
Sometido el contenido del dictamen a la consideracién del pleno, fue: ------

----------- APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS - - - - - - - - .-
Se extiende la presente en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los veintidds

dias del mes de junio del afio dos mil veinte.—==-===m-mom oo

ATENTAMENTE
“LUCHAR PARA LOGRAR, LOGRAR PARA DAR”

M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO G
SECRETARIO GENERAL URIVTR31DAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA
SECRETARIA
GENERAL
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